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Anders Jakobsson ar radgivare for EURES, som &r ett natverk av arbetsféormedlingar inom EU, som
verkar for att skapa fri rérlighet inom Europa. Det finns nu nastan fyra millioner lediga jobb. Anders vill

sprida ordet om tjansten for att han tror inte det & ménga inlandsbor som vet att den finns.
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Ger mojlighet till jobb utomlands

LYCKSELE. Det europeiska natverket EURES stottar arbetssokande och foretag att hitta jobb eller
anstallda utomlands. Anders Jakobsson i Lycksele ar radgivare for EURES.

— Jag tycker det ar viktigt att manniskor far reda pa att den har méjligheten finns, sager han.

Anders Jakobsson jobbar pa utbildningsforetaget Iris Hardar som ar samarbetspartner till Arbetsférmedlingen i
Sverige. En del i hans uppdrag ar just att vara radgivare inom EURES ett natverk mellan arbetsférmedlingar
inom EU inklusive Schweiz, som startade 1994, fér att underlatta den fria rorligheten for arbetssdkande.

— For att kontakta mig om EURES behdver man inte vara inskriven pa Arbetsformedlingen det ar bara att ringa
mig om man har nagra fragor, berattar Anders.

| dag finns det nastan 4 miljoner lediga jobb i 33 olika lander i EURES-portalen.

— Det jérhfért med att de i Sverige kanske finns mellan 180 000 till 190 000 jobb. Sa det har ar en utdkad
mojlighet att fa jobb. Det ar ocksé en 6kad mojlighet for foretag att f& tag i anstallda. Det &r en del i att skapa ett



gemensamt Europa, men framférallt ar malsattningen att underlatta rorligheten.

Pa hemsidan finns det information om lénderna och dess arbetsférhallanden. Det gar dven att lagga ut sitt CV pa
portalen om man ar nyfiken pa att jobba utomlands, f6r da kan potentiella arbetsgivare se det.

— Vi som radgivare ska hjalpa manniskor som vill sdka sig ut men ocksa skapa kontakt med foretag.

EURES bestar av bade ett natverk och av jobbportalen. De har dven en tjanst som heter "European Job Days”
och dar ordnas det jobbmassor digitait.

— De har fortsatt med digitala arbetsmarknadstraffar efter pandemin, i och med att det sker digitalt s& skapar det
méjligheter. Dessa traffar kan vem som helst delta i.

Det finns &ven ett stédprogram, Target Mobility Chain, dér bade féretag och privatpersoner kan fa hjalp med
vissa sprakkurser om man har fatt ett jobb i ett annat land. Det kan aven finnas mojlighet till viss stéttning vid flytt
till ett nytt land.

I sin roll som radgivare blir Anders kontaktad av féretag och arbetssékande i hela Sverige.

- Jag tog pa mig rollen for att jag har ett stort intresse for mternatlonellt utvecklingsarbete och jag tycker om att
inspirera manniskor att titta utanfér sin egen trygga bubbia. “

Anders beréttar hur han jobbar i dag som radgivare och de som &r intresserade ringer honom och fragar om
olika lander dar de vill s6ka jobb i. Han berattar att det &r en trend just nu att manga ar intresserade av Spanien
och Irland.

— Kanske &r personen intresserad av att jobba pé Irland. Jag hjdlper da till att stotta personen genom att vi kollar
pa vilka jobb det finns, hur séker man jobb i omradet och eventuellt s& kan jag matcha ihop personen med en
kontakt i landet.

Den forsta september halls 6ppet hus i Iris Hadars lokal i Lycksele, och da kommer Anders att informera om
EURES.
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